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NH HOTEL GROUP, S.A. 
 

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 
 

 

Por el Consejo de Administración de esta Sociedad, se convoca a los señores accionistas a 

Junta General Ordinaria de NH Hotel Group, S.A. (la “Sociedad”), a celebrar en Madrid, 

en el Hotel NH Eurobuilding, Calle Padre Damián, número 23, 28036 Madrid, a las 12:00 

horas el próximo día 21 de junio de 2018 en primera convocatoria, y para el caso de que, 

por no haberse alcanzado el quórum legalmente necesario, dicha Junta no pudiera 

celebrarse en primera convocatoria, por el presente anuncio queda igualmente convocada 

en el mismo lugar y hora al día siguiente, en segunda convocatoria, siendo previsible que 

la Junta General Ordinaria se celebre en primera convocatoria, es decir, el 21 de junio de 

2018 a las 12:00 horas. 

 

A los efectos de los artículos 173 y 516 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, 

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, 

Ley de Sociedades de Capital) se comunica a todos los socios que el presente anuncio de 

convocatoria también será publicado, entre otros medios, en la página web de la Sociedad, 

cuya dirección es www.nh-hoteles.es.  

 

La Junta General tiene por objeto deliberar y resolver los asuntos comprendidos en el 

siguiente: 

 

ORDEN DEL DÍA 
 

 

1. Examen y aprobación, en su caso, de las Cuentas Anuales Individuales y 

Consolidadas y de los Informes de Gestión Individual y Consolidado, 

correspondientes al ejercicio 2017. 

 

2. Examen y aprobación, en su caso, de la propuesta de aplicación de resultados y de 

la distribución del dividendo correspondiente al ejercicio 2017.  

 

3. Aprobación de la gestión del Consejo de Administración durante el ejercicio 2017. 

 

4. Adopción de los acuerdos que procedan en relación con el Auditor de Cuentas de 

la Sociedad y de su grupo consolidado, para el ejercicio 2018, al amparo de lo 

dispuesto en los artículos 42 del Código de Comercio y 264 de la Ley de Sociedades 

de Capital. 

 

5. Nombramiento, reelección y ratificación, en su caso, de Consejeros. 

 

5.1. Nombramiento como Consejera a Dª. Carmen Artigas, con la calificación de 

Consejera Independiente, por el plazo estatutario de 3 años. 

 

5.2. Nombramiento como Consejero a D. Guillermo Sagnier Guimón, con la 

calificación de Consejero Independiente, por el plazo estatutario de 3 años. 

 

5.3. Nombramiento como Consejera a Dª. María Soto Osborne, con la calificación 
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de Consejera Independiente, por el plazo estatutario de tres años. 

 

5.4. Reelección de D. José Antonio Castro Sousa como Consejero, con la 

calificación de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de tres años. 

 

5.5. Reelección de D. Alfredo Fernández Agras como Consejero, con la 

calificación de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de tres años. 

 

5.6. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. José María 

Cantero Montes-Jovellar, con la calificación de Consejero Independiente, por 

el plazo estatutario de tres años. 

 

5.7. Ratificación del nombramiento por cooptación de la Consejera Dª. María 

Grecna, con la calificación de Consejero Independiente, por el plazo 

estatutario de tres años. 

 

5.8. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. Paul 

Johnson, con la calificación de Consejero Independiente, por el plazo 

estatutario de tres años. 

 

5.9. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. Fernando 

Lacadena Azpeitia, con la calificación de Consejero Independiente, por el 

plazo estatutario de tres años. 

 

6. Fijación del número de consejeros. 

 

7. Fijación del importe anual de la retribución del Consejo de Administración y sus 

Comisiones. 
 

8. Aprobación de la Política de remuneraciones de los Consejeros.  

 

9. Votación consultiva del Informe anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros. 

 

10. Delegación de facultades para formalizar, aclarar, interpretar, subsanar y ejecutar 

los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas. 

  

INTERVENCIÓN DE NOTARIO EN LA JUNTA 
 

El Consejo de Administración ha acordado requerir la presencia de Notario para que 

levante acta de la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 203 de la Ley de 

Sociedades de Capital y en relación con los artículos 101 y 103 del Reglamento del 

Registro Mercantil. 

 
COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACIÓN DE 

PROPUESTAS 
 

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 172 y 519 de la Ley de Sociedades de 

Capital, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social 

podrán solicitar que se publique un complemento a la presente convocatoria incluyendo 

uno o más puntos en el orden del día, siempre que los nuevos puntos vayan acompañados 
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de una justificación o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de 

este derecho deberá hacerse mediante notificación fehaciente que habrá de recibirse en la 

entidad, NH Hotel Group, S.A., Secretaría General, C/ Santa Engracia 120, 28003 

Madrid, dentro de los cinco días siguientes a la publicación de esta convocatoria. Los 

accionistas que representen ese mismo porcentaje podrán, en el mismo plazo señalado de 

cinco días computados a partir de la publicación de la presente convocatoria, presentar 

propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse 

en el orden del día de la Junta convocada. 

 

DERECHO DE INFORMACIÓN 
 

De conformidad con la normativa aplicable, se hace constar que, a partir de la publicación 

del presente anuncio de convocatoria, los accionistas tienen derecho a examinar y obtener 

en el domicilio social de la Compañía, o a solicitar a ésta que les sean remitidos, de forma 

inmediata y gratuita, los siguientes documentos: 

 
I. Respecto de los asuntos que se someten a la Junta General con carácter decisivo: 

 
1. Cuentas Anuales e Informes de Gestión -tanto de la Sociedad como de su 

Grupo consolidado- correspondientes al ejercicio 2017.  

 

2. Propuesta de aplicación de resultados y distribución del dividendo 

correspondiente al ejercicio 2017. Informes de Auditoría emitidos por el 

Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su Grupo consolidado. 

 

3. Propuesta de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 

Corporativo en relación con la ratificación de los Consejeros con calificación 

de Independientes. 

 

4. Propuesta de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 

Corporativo en relación con el nombramiento y la reelección de Consejeros 

con calificación de Independientes. 

 

5. Informe de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 

Corporativo en relación con la reelección de los Consejeros con calificación 

de no Independientes. 

 

6. Perfil profesional e informe justificativo del Consejo valorando la 

competencia, experiencia y méritos de los Consejeros cuyos nombramientos 

se nombran, reeligen o ratifican. 

 

7. Informe de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 

Corporativo sobre la Política de remuneraciones de los Consejeros. 

 

8. Política de remuneraciones de los Consejeros. 

 

II. Respecto de los asuntos que someten a la Junta con carácter informativo o votación 

consultiva: 

 

9. Informe Anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros. 
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III. Respecto de otra documentación que se pone a disposición de los accionistas con 

carácter previo a la celebración de la Junta General:  

 

10. Este anuncio de convocatoria. 

 

11. El texto íntegro de las Propuestas de Acuerdos formuladas por el Consejo de 

Administración en relación con cada uno de los puntos del orden del día de la 

convocatoria para su sometimiento a la Junta. 

 

12. Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2017. 

 

13. Informe Anual de la Comisión de Auditoría y Control correspondiente al 

ejercicio 2017, que incluye la referencia a las operaciones vinculadas. 

 

14. Informe Anual de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 

Corporativo correspondiente al ejercicio 2017. 

 

15. Formularios que deberán utilizarse para el voto por representación y a 

distancia. 

 

16. El número total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria. 

 

17. Informe sobre independencia del auditor de Cuentas. 

 

Los documentos citados anteriormente serán accesibles por vía telemática, a través de la 

página “web” de la Compañía (www.nh-hoteles.es), en adelante Web Corporativa, donde 

la presente convocatoria se encuentra debidamente publicada. 

 

En relación con la Memoria sobre la política de responsabilidad social corporativa, se 

hace constar que ésta se publicará en la citada Web Corporativa  con antelación suficiente 

a la celebración de la Junta. 

 

De conformidad con lo establecido en los artículos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de 

Capital, hasta el quinto día anterior al previsto para la celebración de la Junta, los 

accionistas podrán solicitar las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o 

formular las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el 

Orden del Día o acerca de la información accesible al público que se hubiera facilitado 

por la Sociedad a la Comisión Nacional del Mercado de Valores desde la celebración de 

la última Junta General y acerca de los informes del auditor de cuentas. 

 

Con arreglo a lo dispuesto en el artículo 539 de la Ley de Sociedades de Capital, la 

sociedad ha habilitado en su Web Corporativa un Foro Electrónico de Accionistas, al que 

podrán acceder con las debidas garantías tanto los accionistas individuales como las 

asociaciones voluntarias que puedan constituirse. El contenido de las normas de 

funcionamiento del Foro Electrónico de Accionistas puede consultarse en la citada Web 

Corporativa de la Sociedad.  

 

Se pone en conocimiento de los asistentes que a la fecha y hora señaladas para la 

celebración de la Junta, ésta se retransmitirá en directo en la página web de la Compañía 
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(www.nh-hoteles.es). 

DERECHO DE ASISTENCIA Y VOTO 
 
Podrán asistir a la Junta General convocada los accionistas que sean titulares de una o más 

acciones, inscritas a su nombre en el correspondiente registro contable de anotaciones en 

cuenta con cinco días de antelación a la fecha de su celebración, y lo acrediten mediante la 

oportuna tarjeta de asistencia o certificado expedido por alguna de las entidades depositarias 

participantes en la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y 

Liquidación de Valores, S.A., o en cualquier otra forma admitida por la Legislación vigente. 

Cada acción dará derecho a un voto en la Junta 

 

DERECHO DE REPRESENTACIÓN 
 

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrá hacerse representar en la Junta 

General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representación deberá 

conferirse en los términos y con el alcance establecidos en las leyes, por escrito y con 

carácter especial para cada Junta.  

 

Podrá también conferirse la representación por los medios de comunicación a distancia 

(por correo postal o medios electrónicos), garantizando debidamente la identidad del 

representado y del representante. La representación otorgada por medios electrónicos será 

válida cuando el documento electrónico en cuya virtud se confiere incorpore la firma 

electrónica reconocida empleada por el representado, u otra clase de firma que reúne 

adecuadas garantías de autenticidad y de identificación del accionista que confiere su 

representación y cumpla con las demás exigencias establecidas en las disposiciones 

legales vigentes en dicho momento. 

 

En general, los documentos en los que consten las representaciones incluirán la 

identificación de la persona que asista en lugar del accionista, que deberá identificarse 

adecuadamente el día de la Junta. 

 

En los documentos en los que consten las delegaciones para la Junta General se reflejarán 

las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de no impartirse 

instrucciones expresas, el representante votará a favor de las propuestas de acuerdos 

formuladas por el Consejo de Administración sobre los asuntos incluidos en el orden del 

día. 

 

Si no hubiere instrucciones de voto porque la Junta General vaya a resolver sobre asuntos 

que, no figurando en el orden del día y siendo, por tanto, ignorados en la fecha de la 

delegación, pudieran ser sometidos a votación en la Junta, el representante deberá emitir 

el voto en el sentido que considere más oportuno, atendiendo al interés de la sociedad. Lo 

mismo se aplicará cuando la correspondiente propuesta o propuestas sometidas a decisión 

de la Junta no hubiesen sido formuladas por el Consejo de Administración. 

 

Si en el documento de representación o delegación no se indicase la persona concreta a 

la que el accionista confiera su representación, ésta se entenderá otorgada a favor del 

Presidente de la Junta o en la persona que éste designe.  

 

La representación será siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta 

tendrá valor de revocación. 
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En el supuesto de solicitud pública de representación, se estará a lo dispuesto por la 

normativa aplicable en vigor. En particular, el documento en el que conste el poder deberá 

contener o llevar anejo el orden del día, así como la solicitud de instrucciones para el 

ejercicio del derecho de voto y la indicación del sentido en que votará el representante en 

caso de que no se impartan instrucciones precisas. En estos casos, el administrador o la 

persona que obtenga la representación no podrá ejercitar el derecho de voto 

correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos del orden del día en los 

que se encuentre en conflicto de intereses y, en todo caso, respecto a las decisiones 

relativas a (i) su nombramiento o ratificación, destitución, separación o cese como 

administrador, (ii) el ejercicio de la acción social de responsabilidad dirigida contra él y 

(iii) la aprobación o ratificación de operaciones de la sociedad con el administrador de 

que se trate, sociedades controladas por él o a las que represente o personas que actúen 

por su cuenta.  

 

En previsión de la posibilidad de que exista conflicto, la representación podrá conferirse 

subsidiariamente a favor de algún Consejero o del Secretario del Consejo de 

Administración, a elección del Presidente de la Junta. 

 

A los efectos del artículo 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que 

si el representante designado por un accionista fuera cualquier consejero de la Sociedad, 

éstos se encuentran en situación de conflicto de interés respecto de los puntos 3, 8 y 9 del 

Orden del Día. Asimismo, se encuentran en situación de conflicto de interés los consejeros 

cuyos nombramientos se propone ratificar o renovar conforme al punto 5 del Orden del 

Día. Los consejeros podrían asimismo encontrarse en conflicto de interés en relación con 

las propuestas de acuerdo que, en su caso, fueran formuladas fuera del Orden del Día, en 

el caso de que se refieran, entre otras circunstancias, a su revocación como consejero o a 

la exigencia a él de responsabilidades. 

 

PROCEDIMIENTO PARA CONFERIR LA REPRESENTACIÓN Y EJERCER EL 
DERECHO DE VOTO POR MEDIOS DE COMUNICACIÓN A DISTANCIA  

 
Todos los accionistas con derecho a asistencia podrán ejercer el voto y/o delegación en 

relación con los puntos del orden del día de la Junta General a través de medios de 

comunicación a distancia, entre el 7 de junio y las 24 horas del 16 de junio de 2018. 

 
1. Representación a través de medios de comunicación a distancia  
 

Sin perjuicio de las menciones que se realizan a continuación, se remite en cuanto a la 

representación a lo contenido en esta convocatoria en el apartado anterior, titulado 

“Representación”, así como a lo dispuesto en los artículos 24 de los Estatutos Sociales y 

13 del Reglamento de la Junta. 

 

En general, los documentos en los que consten las representaciones incluirán la 

identificación de la persona que asista en lugar del accionista, que deberá identificarse 

adecuadamente el día de la Junta. En caso de accionistas personas jurídicas, la Sociedad 

se reserva el derecho de requerir evidencia de la suficiencia y vigencia del poder de la 

persona física que actúa en representación del accionista. 
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El representante podrá tener la representación de más de un accionista sin limitación en 

cuanto al número de accionistas representados y podrá emitir votos de signo distinto en 

función de las instrucciones dadas por cada accionista. En caso de que se hayan emitido 

instrucciones por parte del accionista representado, el representante emitirá el voto con 

arreglo a las mismas. 

 

La representación se podrá hacer constar: 

 

(i) Mediante entrega o correspondencia postal: 

 

La representación se conferirá rellenando el apartado incluido a tal efecto en la tarjeta de 

asistencia facilitada por la entidad depositaria o en la que la Sociedad pone a disposición 

de los accionistas a través de su Web Corporativa en el apartado relativo a la Junta General 

de Accionistas. 

 

El accionista que confiera su representación deberá comunicar al representante designado 

la representación que le ha conferido a su favor y, en su caso, las instrucciones de voto. 

 

La tarjeta, debidamente cumplimentada y firmada con firma autógrafa, deberá remitirse 

por correspondencia postal o entregarse en mano en el domicilio social (NH Hotel Group, 

S.A., C/Santa Engracia 120, 28003 Madrid, Att. Secretaria General), acompañada de 

fotocopia de documento oficial acreditativo de la identidad del accionista. 

 

(ii) Mediante medios electrónicos: 

 

Al amparo de lo dispuesto en los artículos 184 y 522 de la Ley de Sociedades de Capital, 

los accionistas con derecho de asistencia podrán delegar su representación en un accionista 

o en cualquier otra persona (física o jurídica) a través de medios de comunicación 

electrónica a distancia debiendo seguir para ello las reglas e instrucciones que, a tal efecto, 

figuran en el espacio “Junta General Ordinaria 2018” de la citada Web Corporativa. A los 

efectos de garantizar debidamente la autenticidad e integridad de las comunicaciones 

electrónicas, será necesario disponer de un certificado electrónico reconocido en los 

términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrónica, vigente y 

emitido por la Autoridad Pública de Certificación Española (CERES) dependiente de la 

entidad pública empresarial FNMT-RCM (Fábrica Nacional de Moneda y Timbre y Real 

Casa de la Moneda). 

 

En cuanto a la representación conferida a favor de un intermediario financiero se estará a 

lo dispuesto al efecto por el artículo 524 de la Ley de Sociedades de Capital. 

 

 

2. Voto por medios de comunicación a distancia  
 

Al igual que para la representación, el accionista podrá ejercitar su derecho a voto en la 

Junta General utilizando los siguientes medios: 

 

(i) Mediante entrega o correspondencia postal: 

 

Para el ejercicio del derecho a voto a distancia por estos medios, el accionista deberá 

remitir la tarjeta obtenida de la Sociedad y que se encuentra a su disposición en la Web 
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Corporativa o bien cumplimentar la tarjeta de asistencia, emitida en papel por la entidad 

participante en IBERCLEAR en la que tengan depositadas sus acciones, entregándola en 

el domicilio social de la Sociedad a la atención de Secretaría General, debidamente 

cumplimentada y firmada en el espacio reservado al voto.  

 

(ii) Mediante medios electrónicos: 

 

Al amparo de lo dispuesto en los artículos 189, apartados 2 y 3, y 182 de la Ley de 

Sociedades de Capital, los accionistas con derecho de asistencia podrán ejercitar igualmente 

su derecho de voto a través de medios electrónicos, debiendo seguir para ello las reglas e 

instrucciones que, a tal efecto, figuran en el espacio “Junta General Ordinaria  2018” de la 

citada Web Corporativa. A los efectos de garantizar debidamente la autenticidad e 

integridad de las comunicaciones electrónicas, será necesario disponer de un certificado 

electrónico reconocido en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de 

Firma Electrónica, vigente y emitido por la Autoridad Pública de Certificación Española 

(CERES) dependiente de la entidad pública empresarial FNMT-RCM (Fábrica Nacional de 

Moneda y Timbre y Real Casa de la Moneda). 

 

Los accionistas que emitan su voto en los términos indicados serán considerados como 

presentes a los efectos de la constitución de la Junta. El voto emitido a distancia sólo 

podrá dejarse sin efecto (i) por revocación posterior expresa efectuada por el mismo 

medio empleado para la emisión y dentro del plazo establecido para ésta, (ii) por 

asistencia a la reunión del accionista que lo hubiera emitido o (iii) por la venta de las 

acciones, cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que tenga conocimiento la 

Sociedad al menos cinco días antes de la fecha prevista para la celebración de la Junta. 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES  

 

Los datos personales que los accionistas remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus 

derechos de asistencia, delegación y voto en la Junta General o que sean facilitados por 

las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas 

tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad legalmente habilitada para la 

llevanza del registro de anotaciones en cuenta, Sociedad de Gestión de los Sistemas de 

Registro, Compensación y Liquidación de Valores, S.A. (IBERCLEAR), serán tratados 

(e incorporados a un fichero del que la Sociedad es responsable) con la finalidad de 

gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relación accionarial existente en lo 

referente a la convocatoria y celebración de la Junta General. Los accionistas tendrán la 

posibilidad de ejercer su derecho de acceso, rectificación, cancelación y oposición, de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 

Protección de Datos de Carácter Personal, mediante comunicación escrita dirigida al 

domicilio social de la Sociedad, C/ Santa Engracia 120, edificio central, 28003 Madrid, 

atención Departamento Jurídico. 

 
 

Pedro Ferreras Díez  

Secretario del Consejo de Administración   
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PROPUESTA DE ACUERDOS 
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

 
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 

NH HOTEL GROUP, S.A. 
 

21 DE JUNIO DE 2018 
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PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Examen y aprobación, en su caso, de las Cuentas Anuales Individuales y 
Consolidadas y de los Informes de Gestión Individual y Consolidado, 
correspondientes al ejercicio 2017. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 

 
 

A) Aprobar las Cuentas Anuales Individuales de la Sociedad (Balance, 
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio 
Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y las Cuentas Anuales 
Consolidadas del Grupo del que la Sociedad es sociedad dominante 
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2017. 
 

B) Aprobar el Informe de Gestión individual de la Sociedad y el Informe de 
Gestión consolidado del grupo del que la Sociedad es sociedad 
dominante correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre 
de 2017. 
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PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Examen y aprobación, en su caso, de la propuesta de aplicación de 
resultados y de la distribución del dividendo correspondiente al ejercicio 
2017.  
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Distribuir, con cargo a los resultados del ejercicio finalizado el 31 de diciembre 
de 2017 y a reservas disponibles, un dividendo de 0,10€ (diez céntimos de Euro) 
brutos por cada acción de NH HOTEL GROUP, S.A. con derecho a percibirlo y 
que se encuentre en circulación en la fecha en que se efectúe el correspondiente 
pago; todo ello de acuerdo con el siguiente calendario:  
 

- Última fecha de negociación con dividendo (last trading date): 24 Julio 
2018 

- Fecha de cotización ex dividendo (ex date): 25 de Julio de 2018 
- Fecha de registro (record date): 26 de Julio de 2018 
- Fecha de pago (payment date): 27 de Julio de 2018 

  
El reparto de este dividendo se efectuará a través de las entidades participantes 
en “Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y 
Liquidación de Valores, S.A. Unipersonal” (IBERCLEAR), facultándose a tal 
efecto al Consejo de Administración, con expresa facultad de sustitución, para 
que, tras verificar el cumplimiento de obligaciones bajo los contratos de 
financiación de NH HOTEL GROUP, S.A., designe a la entidad que deba actuar 
como agente de pago y realice las demás actuaciones necesarias o 
convenientes para el buen fin del reparto. La base de reparto y la consecuente 
distribución (expresada en euros) es la siguiente:  

 

BASE DE REPARTO:  
 

• Beneficio del ejercicio 2017: 28.171.916,61 euros 
 

• Reservas disponibles objeto de distribución: 13.837.861,05 euros 
 

DISTRIBUCIÓN:  
 

• A reserva legal: 2.817.191,66 euros  
 

• A dividendo (importe máximo a distribuir correspondiente a un dividendo 
fijo de 0,10 euros brutos por acción a la totalidad de las 392.525.864 
acciones ordinarias que, como máximo, se encontrarán en circulación a 
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esta fecha en caso de ejercicio del derecho de conversión por la totalidad 
de los titulares de obligaciones convertibles en acciones de NH HOTEL 
GROUP, S.A. emitidas): 39.192.586 euros. 

 
 
TOTAL: 42.009.777,66 euros 
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PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Aprobación de la gestión del Consejo de Administración durante el 
ejercicio 2017. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Aprobar la gestión del Consejo de Administración llevada a cabo durante el 
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2017. 
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PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Adopción de los acuerdos que procedan en relación con el Auditor de 
Cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado, para el ejercicio 2018, 
al amparo de lo dispuesto en los artículos 42 del Código de Comercio y 264 
de la Ley de Sociedades de Capital. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Reelegir como Auditor de Cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado 
para el ejercicio 2018 a DELOITTE, S.L. (con domicilio en Madrid, Plaza Pablo 
Ruíz Picasso, 1 (Torre Picasso), con N.I.F. B-79104469, inscrita en el Registro 
Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el número S-0692, e inscrita en el 
Registro Mercantil de Madrid al tomo 13.650, folio 188, sección 8ª, hoja M-54414. 
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PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Nombramiento, reelección y ratificación, en su caso, de Consejeros. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
 
5.1. Nombramiento como Consejera a Dª. Carmen Artigas, con la calificación 

de Consejera Independiente, por el plazo estatutario de 3 años. 
 
5.2. Nombramiento como Consejero D. Guillermo Sagnier Guimón, con la 

calificación de Consejero Independiente, por el plazo estatutario de 3 años. 
 
5.3. Nombramiento como Consejera a Dª. María Soto Osborne, con la 

calificación de Consejera Independiente, por el plazo estatutario de tres 
años. 

 
5.4. Reelección de D. José Antonio Castro Sousa como Consejero, con la 

calificación de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de tres años. 
 
5.5. Reelección de D. Alfredo Fernández Agras como Consejero, con la 

calificación de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de tres años. 
 
5.6. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. José María 

Cantero Montes-Jovellar, con la calificación de Consejero Independiente, 
por el plazo estatutario de tres años. 

 
5.7. Ratificación del nombramiento por cooptación de la Consejera Dª. María 

Grecna, con la calificación de Consejero Independiente, por el plazo 
estatutario de tres años. 

 
5.8. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. Paul 

Johnson, con la calificación de Consejero Independiente, por el plazo 
estatutario de tres años. 

 
5.9. Ratificación del nombramiento por cooptación del Consejero D. Fernando 

Lacadena Azpeitia, con la calificación de Consejero Independiente, por el 
plazo estatutario de tres años. 
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PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

Fijación del número de consejeros. 
 
 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Fijar en doce (12) el número de Consejeros, dentro de los límites mínimo y 
máximo establecidos en los Estatutos Sociales. 
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PUNTO SÉPTIMO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Fijación del importe anual de la retribución del Consejo de Administración 
y sus Comisiones. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
A propuesta de la Comisión de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno 
Corporativo y de conformidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales, fijar en 
1.400.000 Euros el importe máximo anual bruto total de la asignación fija y de 
las dietas de asistencia del Consejo de Administración y de sus Comisiones para 
el ejercicio 2018. 
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PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Aprobación de la Política de remuneraciones de los Consejeros. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Aprobar la Política de remuneraciones de los Consejeros para el nuevo trienio 
2018-2020, cuyo texto íntegro, junto con el preceptivo informe de la Comisión de 
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo han sido puestos a 
disposición de los accionistas como parte de la documentación relativa a la Junta 
General de Accionistas desde la fecha de publicación del anuncio de 
convocatoria. 
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PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Votación consultiva del Informe anual sobre las Remuneraciones de los 
Consejeros. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Aprobar, con carácter consultivo, el Informe anual sobre las Remuneraciones de 
los Consejeros, cuyo texto íntegro se envió a la CNMV cuando fue aprobado por 
el Consejo de Administración y se encuentra publicado en la web de ésta última 
desde el día 28 de febrero de 2018, habiendo estado disponible asimismo en la 
página web de NH Hotel Group, S.A. desde la fecha de convocatoria de esta 
Junta General Ordinaria.  
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PUNTO DÉCIMO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Delegación de facultades para formalizar, aclarar, interpretar, subsanar y 
ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas. 
 

 
PROPUESTA DE ACUERDO: 
 
Facultar con carácter solidario a D. Pedro Ferreras Díez y D. Carlos Ulecia 
Palacios, Secretario y Vicesecretario, respectivamente, del Consejo de 
Administración, para que cualquiera de ellos indistintamente pueda formalizar y 
ejecutar los precedentes acuerdos, pudiendo otorgar a tal fin los documentos 
públicos o privados que fueran necesarios o convenientes (incluidos los de 
interpretación, aclaración, rectificación de errores y subsanación de defectos) 
para su más exacto cumplimiento y para su inscripción en el Registro Mercantil 
y en cualquier otro Registro Público, así como para que cualquiera de ellos pueda 
proceder, en su caso, a la subsanación de los nuevos textos que se proponen 
para su aprobación en la presente Junta, de acuerdo con la calificación que 
resulte en su caso del Registrador Mercantil o de cualquier otro órgano 
calificador. 
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